Звіт

про роботу районної державної адміністрації 

за січень 2014 року

Організаційно-кадрова робота та

 реалізація державної політики у сфері інформатизації

Протягом січня 2014 року забезпечено організацію проведення нарад у голови райдержадміністрації, 30.01. – засідання колегії райдержадміністрації.
Щосереди подавалися в облдержадміністрацію зміни запланованих на місяць заходів райдержадміністрації та щоп'ятниці забезпечувалась підготовка  розширеної інформації про основні події та заходи суспільно-політичного, економічного та культурного характеру, які проводилися на території району на наступний тиждень. 
Зібрано інформацію про роботу структурних підрозділів райдержадміністрації та інформацію про виконання плану роботи райдержадміністрації у грудні 2013 року. 

Своєчасно, до 15.01. було подано матеріали на веб-сайт районної державної адміністрації згідно додатку до розпорядження голови райдержадміністрації від 9 березня 2004 року № 75, щоденно розміщувалася інформація про роботу установи та періодично електронний варіант розпоряджень голови райдержадміністрації.

Забезпечено функціонування комп’ютерних систем, мережі райдержадміністрації, прийом і відправлення електронної пошти. 

Здійснювалася робота пов’язана із заповненням та зберіганням трудових книжок та особових справ. Готувалися відповідні проекти розпоряджень голови райдержадміністрації з організаційних та кадрових питань.

Організація контролю з виконання документів 

органів виконавчої влади вищого рівня, розпоряджень 

та доручень голови райдержадміністрації

Протягом звітного місяця до сектору контролю апарату райдержадміністрації надійшло 45 документів органів влади вищого рівня, з них: 3 постанови Кабінету Міністрів України, 7 розпоряджень, 3 доручення  голови облдержадміністрації. Особлива увага приділяється роботі з реагування на запити і звернення народних депутатів, депутатів місцевих рад, так за звітний період надійшов 1 запит місцевого депутата. З основної діяльності зареєстровано 2 розпорядження голови райдержадміністрації для забезпечення контролю за їх виконанням. Облік та контроль вхідної та вихідної кореспонденції, розпоряджень голови райдержадміністрації здійснюється за допомогою системи електронного документообігу Optima WorkFlow та АСКОД.

     Аналіз допущених порушень виконавської дисципліни при організації виконання актів законодавства, актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України розпоряджень та доручень голів облдержадміністрації та райдержадміністрації у структурних підрозділах районної державної адміністрації, територіальних органах міністерств та інших центральних органів виконавчої влади готується щоп’ятниці. За звітний період сектором контролю підготовлено  1 лист – нагадування  про закінчення строків виконання завдань, готуються щомісячні  переліки розпоряджень та доручень голови районної державної адміністрації.
Відповідно до плану роботи здійснено перевірку стану виконавської дисципліни виконавчого комітету Зарічанської сільської ради  та 30.01.2014 на засіданні колегії райдержадміністрації розглянуто питання «Про стан забезпечення виконання відділами та секторами апарату,  структурними підрозділами райдержадміністрації та інших центральних органів виконавчої влади, Устилузькою міською та сільськими радами, актів законодавства, доручень Президента України Кабінету Міністрів України, розпоряджень і доручень голови облдержадміністрації та реагування на запити й звернення народних депутатів України і депутатів місцевих рад за 2013 рік».

Ведення Державного реєстру виборців

Відповідно до ст.22 Закону України «Про Державний реєстр виборців» протягом місяця відділом ведення ДРВ апарату Володимир-Волинської РДА завантажено та опрацьовано 10 відомостей періодичного поновлення відносно 358 записів про виборців;  включено у звернення до інших відділів ведення 29 записів по виборцям; доручень ЦВК щодо усунення кратного включення виборців не надходило. В січні начальником відділу ведення видано 25 наказів про внесення запису до бази даних ДРВ, про внесення змін до виборчих адрес виборців за зверненнями інших відділів ведення Реєстру;  проведено 8 наказів про знищення запису згідно ч. 5 ст.17 ЗУ “Про Державний реєстр виборців”; аналіз розбіжностей при співставленні виборців не проводився; відмов в переадресуванні відомостей не було; контроль достовірності даних щодо виборців не проводився. Опрацювано 5 кратних включень, проставлено відповідні висновки; сформовано 258 пошукових запитів по виборцям; згенеровано 39 звітів.

Для перевірки рівня підготовки щодо роботи в АІТС “Державний реєстр виборців” працівниками відділу ведення ДРВ було забезпечено проходження тестування на порталі Розпорядника реєстру із розділів “Робота в АІТС”, “Нормативно-правові акти”, “Закон України “Про Державний реєстр виборців” та “OpenOffice.org”, результати яких зафіксовано в системі. Взято участь у опитуваннях на офіційному сайті РР. Оновлено інформацію щодо відділу ведення ДРВ на офіційному сайті Володимир-Волинської РДА.

Протягом січня адміністратором безпеки відділу постійно здійснювалися заходи щодо комплексного системного захисту інформації в Реєстрі, забезпечення цілісності бази даних Реєстру, його апаратного та програмного забезпечення, достовірності даних. 

Взято участь у щотижневих нарадах при голові, керівнику апарату районної державної адміністрації, інших заходах передбачених, планом роботи районної державної адміністрації.

Протягом січня до відділу ведення Державного реєстру виборців письмових звернень від виборців щодо включення до Реєстру, внесення змін до персональних даних, змін виборчої адреси не надходило.

Архівний відділ
Протягом січня 2014 року в архівному відділі райдержадміністрації була проведена наступна робота:
- проведено нараду за участю начальника архівного відділу по питанню «Про діяльність архівного підрозділу Зарічанської сільської ради»; проведено засідання експертної комісії по питаннях «Про схвалення номенклатур справ на 2014 рік організацій, установ, підприємств району», «Про схвалення описів справ, актів про вилучення для знищення документів Хотячівської та Хобултівської сільських рад»;
-
здійснена робота щодо визначення кількості документів з кадрових питань (особового складу), що зберігаються в архівних підрозділах установ району;
- виконано запити соціально-правового та майнового характеру у кількості 36 довідок та прийнято 2 громадян на особистому прийомі;
-
надіслано відповідь до ДАВО «Про внесення змін до Переліку типових документів»;
- прийнято участь до Дня Соборності України; розроблено план роботи на лютий 2014 року; 

- проведено санітарний день.
Контроль за дотриманням законодавства про працю

Управлінням соціального захисту населення райдержадміністарції здійснюється постійний державний контроль за дотриманням вимог трудового законодавства на підприємствах району, надаються консультації з питань праці. Проводяться щомісячні та щотижневі моніторинги стану виплати заробітної плати працівникам усіх господарюючих суб'єктів, організацій та установ району. Проведений станом на 01.02.2014 моніторинг показав, що у районі немає підприємств-боржників із виплати заробітної плати.
Про стан здійснення контролю за своєчасною виплатою заробітної плати, дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці та легальною її виплатою на підприємствах усіх форм власності району йшлося на засіданні колегії райдержадміністрації, що відбулося у січні поточного року. Структурним підрозділам поставлено ряд завдань, що стосуються вирішення розглянутих питань.
За даними вибіркових статистичних спостережень у грудні 2013 року середній розмір заробітної плати працівників усіх галузей економіки району становив 2673,86 грн., що у 2,2 рази перевищує показник прожиткового мінімуму для працездатного населення.
Робочою групою з питань легалізації трудових відносин з найманими працівниками проведено обстеження торгових закладів, які належать приватним підприємцям Дячуку В. М., Дячук О. О. Випадків використання найманої праці без оформлення трудових відносин не виявлено.
У січні в районі зафіксовано 1 нещасний випадок невиробничого травматизму із смертельним наслідком. Проти січня 2013 року кількість травмованих та загиблих зменшилась на 4 особи.. Головним спеціалістом-експертом з умов праці у січні проведено 1 перевірку щодо якості проведення атестації робочих місць за умовами праці. Виявлені недоліки усунуті до закінчення перевірки.
Соціальний захист населення

На обліку в управлінні соціального захисту населення райдержадміністрації перебуває 3076 одержувачів 16 видів державних     допомог,  яким  у  січні  2014  року  виплачено  кошти  на суму      2907,1   тис.грн.   Середньомісячний   розмір   державної   соціальної  допомоги малозабезпеченій сім'ї за звітний місяць становив 2413,79 грн. Станом на 1  лютого 2014 року допомогу при народженні дитини отримали 773 сім'ї району на загальну суму 1240,0 тис.грн.
*
Сума нарахованих субсидій на оплату житлово-комунальних послуг станом на 01.02.2014 склала 34,7 тис.грн. Середньомісячний розмір призначених субсидій становив 228,57 грн. На відшкодування видатків організаціям-надавачам житлово-комунальних послуг профінансовано 51,9 тис.грн. Станом на 01.02.2014 дебіторська заборгованість по субсидіях на житлово-комунальні послуги становить 35,2 тис.грн.
Сума  профінансованих  субсидій  на придбання  твердого  палива     та скрапленого газу станом на 01.02.2014 становить 2,6 тис.грн.
На обліку в ЄДАРП станом на 01.02.2014 перебуває 1276 ветеранів війни, з них: інвалідів війни - 39 осіб, учасників бойових дій - 163 особи, членів сім'ї загиблого (померлого) ветерана війни - 141 особа, учасників війни - 933 особи; жертв нацистських переслідувань - 1 особа; ветеранів праці – 2102 особи; ветеранів військової служби, МВС та їх вдів - 50 осіб; реабілітованих - 6 осіб; постраждалих від аварії на ЧАЕС - 277 осіб; пільговиків за професійною ознакою - 240 осіб; дітей війни - 2548 осіб; інвалідів загального захворювання - 747 осіб, пенсіонерів за віком - 3915 осіб, багатодітних сімей - 326 родин.
У    січні    2014    року    проведено    компенсаційні    виплати    особам, постраждалим від Чорнобильської катастрофи, зокрема:
· компенсацію вартості продуктів харчування для ліквідаторів І та II категорій на загальну суму 6,9 тис.грн.;
· щорічну допомогу на оздоровлення на суму 1,52 тис.грн;
· щомісячну компенсацію батькам, діти яких потерпіли від Чорнобильської катастрофи на загальну суму 6,25 тис.грн.;
· грошові відшкодування учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС за придбані лікарські засоби на суму 0,42 тис.грн.
Відділом персоніфікованого обліку та обслуговування пільгових категорій населення постійно здійснюється прийом документів від громадян, які мають право на пільги, згідно встановленого статусу та надаються роз'яснення щодо надання пільг, передбачених чинним законодавством. Також здійснюється встановлення статусу та його продовження багатодітним сім'ям для надання пільг згідно чинного законодавства. Протягом січня прийнято 15 пакетів документів та надана письмова відповідь.
За січень 2014 року профінансовано пільги на житлово-комунальні послуги на суму тис.грн. Заборгованість по даному виду пільг станом на 01.02.2014 становить тис.грн.
Проведено нарахування пільг у грошовій формі 3168 особам, які виявили бажання взяти участь у експерименті з надання пільг у грошовій формі з оплати електроенергії, на суму 26,4 тис.грн.
В січні 2014 року перевізникам району виплачено 6,5 тис. грн. компенсації       за       безкоштовний       проїзд
пільгових категорій громадян. Нараховано компенсацію перевізникам за січень 2014 року на загальну суму 17,5 тис.грн. Заборгованість за здійснення пільгових перевезень станом на 01.02.2014 року становить 74,6 тис. грн.
В січні 2014 року проведено нарахування для здійснення компенсаційної виплати Герою Соціалістичної Праці на придбання автомобільного палива в сумі 0,5 тис. грн.
Управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації проводиться системна робота в напрямку забезпечення пільгових категорій громадян технічними та іншими засобами реабілітації. Видано 6 направлень на виготовлення 6 технічних засобів реабілітації та 5 направлень на виготовлення 10 одиниць протезно-ортопедичних виробів. Видано 1 лист-талонів на право пільгового проїзду ветераном війни, два посвідчення ветерана праці. Оформлено виплатні документи за користування послугами Інтернету сім'ї Махонюків - 100 грн.; доплати до пенсії вояку ОУН УПА - 170,82 гривень.
Проведено введення до ЦБІ 7 індивідуальних програм реабілітації інвалідів та дітей-інвалідів.
Взято участь у проведенні дводенного обласного семінару (22.01.-23.01.2014), організованим Волинською обласною організацією "Фонд місцевого розвитку" щодо організації доступності до об'єктів соціальної сфери.
У двох засобах масової інформації опубліковано чотири статті щодо профілактики бездомності та запобігання замерзання у зимовий період, про роботу виїзної протезно-ортопедичної бригади.
Перевірено 52 пенсійних справи щодо призначення (перерахунку) та виплати пенсій управлінням Пенсійного фонду в місті Володимирі-Волинському та Володимир-Волинському районі.

На обслуговуванні в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації станом на 31.01.2014 знаходиться 1881 громадян, а саме:
· у відділенні соціальної допомоги вдома - 512 чол. (прийнято - 2; знято -7);
· у відділенні соціально-побутової адаптації - 1340 чол. (знято - 18);
-
у стаціонарному відділенні для посіійною проживання с.Льотниче
проживає - 29 чол. 
Всього надано соціальних послуг, за даний період громадянам, котрі знаходяться на обслуговуванні в територіальному центрі - 18929.

Соціальними робітниками відділення соціальної допомоги вдома надано - 16986 послуг, які включають в себе косметичні ремонти, дрібні ремонти приміщень, прибирання житла, приготування їжі, доставка в будинок дров, вугілля, води, овочів, допомога по господарству, придбання та доставка продуктів харчування, промислових товарів та медикаментів, оформлення різного виду документів, оплата комунальних послуг, завезення палива та інші.
Працівниками відділення соціально-побутової адаптації надано - 1943 послуг, а саме: інформаційні, юридичні, психологічні, медичні і а інші.
З нагоди Різдвяних Свят, організовано урочисті заходи в стаціонарному відділенні для постійного проживання с.Льотниче (приготовлено святкове меню збагачене м'ясними, рибними та кондитерськими виробами, свіжими фруктами).
З метою посилення контролю за якістю обслуговування підопічних відділення соціальної допомоги вдома було проведено 5 перевірок якості надання соціально-побутових послуг 8 соціальними робітниками у селах Володимирівка, Овадне, Дарницьке, Русів, Заріччя.
У відділенні соціально-побутової адаптації протягом місяця було проведено ряд заходів:
- організовано виїзди психологів, з метою надання психологічної підтримки жителям с.Ласків, с.Льотниче, м.Устилуг, с.Острівок;
- організовано свято Різдвяних зустрічей під назвою «З колядою в серці» з числа студентів «Університету III віку» для підопічних відділення соціальної допомоги вдома, відділення соціально-побутової адаптації та стаціонарного відділення;
- організовано консультування громадян, що перебувають на обслуговуванні у відділенні, щодо запобігання захворювання на грип та ГРВІ сестрами медичними.
Проведено виробничу нараду з працівниками територіального центру тю питаннях:
1. Підведення підсумків роботи працівників терцентру за 2013 рік, обговорення плану роботи на 2014 рік.
2. Дотримання трудової дисципліни працівниками. Загальна культура обслуговування одиноких та самотньо проживаючих непрацездатних громадян, ведення документації відділення соціальної допомоги вдома та відділення соціально-побутової адаптації.
3. Дотримання правил пожежної безпеки та охорони праці, вжиття заходів щодо попередження фактів переохолодження та замерзання, виникнення нещасних випадків одиноких громадян.
4.Інформування щодо діючого банку теплого одягу (бувшого у вжитку) при відділенні соціально-побутової адаптації. Функціонування пунктів обігріву на території Зарічанської, Льотничівської сільських та Устилузької міської рад.
На час ускладнення погодних умов (сильні морози, заметілі і т.д.) зобов'язано соціальних робітників тримати на постійному контролі забезпеченість продуктами харчування, водою, паливом, медикаментами підопічних відділення соціальної допомоги вдома, які проживають на хуторах, з метою попередження фактів переохолодження та смертельних випадків.
Сектор у справах молоді та спорту
Сектор у справах молоді та спорту Володимир - Волинської райдержадміністрації протягом січня 2014 року:
· 8 січня 2014 року організовано поїздку 20 дітей пільгових категорій для участі у святі Обласної Новорічної ялинки.
· 10 січня проведено засідання координаційної ради з питань розвитку духовності, захисту моралі та формування здорового способу життя громадян, де обговорено напрямки діяльності сектору у справах молоді та спорту райдержадміністрації та затверджено план основних напрямків роботи сектору на 2014 рік.
· Здійснювали приведення у відповідність нормативних документів сектору у справах молоді та спорту райдержадміністрації на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 26.11.2013  року №483.  
- Здійснили  передачу частини повноважень сектору управлінню соціального захисту населення.
· Проведено засідання виконавчого комітету Володимир — Волинської федерації футболу,   на   якому   голова   ФФ   прозвітував   про   роботу   за   2013   рік   та затверджений перспективний план діяльності ФФ на 2014 рік.
· Проводиться підготовка до проведення звітно - виборчої конференції ВФСТ «Колос».
Економічний розвиток і торгівля

Відділом економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації відповідно до покладених на нього завдань у січні 2014 року підготовлено і направлено в обласну державну адміністрацію інформацію по основних контрольних розпорядженнях і листах облдержадміністрації, а саме:

-   направлена відповідь від 13.01.2014 № 90/22/2-14 на виконання розпорядження Волинської обласної державної адміністрації №163 від 23.04.2013 «Про затвердження Плану заходів з реалізації в області Державної програми активізації розвитку економіки на 2013-2014 роки»;
- направлена відповідь від 24.01.2014 року №201/22/2-14 на виконання листів Волинської обласної державної адміністрації від 01.04.2013 № 877/44/2-13 та від 25.04.2013 № 2611/9/1-13 щодо організації виконання Національного плану дій на 2013 рік, затвердженого Указом Президента України від 12 березня 2013 року № 128/2013 щодо впровадження Програми економічних реформ на 2010 – 2014 роки “Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава“;

- надана інформація 13.01.2014 №89/22/2-14, 20.01.2014 №146/22/2-14, 27.01.2014 №209/22/2-14 на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації № 418 від 22.10.2013 “Про ярмаркову діяльність в області”;

- направлена відповідь 10.01.2014 року №55/18/2-14 на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації № 341 від 06.09.2013 “Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку області на 2013 рік за підсумками першого півріччя”;
- направлена відповідь 15.01.2014 року №106/22/2-14 на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації № 367 від 09.07.2001 “Про підвищення ефективності залучення та використання міжнародної технічної допомоги”.

На колегії, 30 січня 2014 року, була заслухана доповідь начальника відділу економічного розвитку і торгівлі “Про виконання Програми економічного і соціального розвитку району за 2013 рік”. По даному питанню прийняте рішення колегії №1/1 від 30.01.2014 року.
В звітному періоді 2014 року Подзізей С.М. (головний спеціаліст відділу) взяв участь в засіданні постійно діючої комісії з надання одноразової допомоги для заняття підприємницькою діяльні, яка проходила в міськрайонному центрі зайнятості.

За результатами комплексної перевірки Зарічанської сільської ради 15.01.2014 року №0003/15/2-14 була направлена відповідь керівнику апарату Романюку С.Й. для підготовки питання на колегію РДА "Про роботу виконавчих комітетів рад по здійсненню делегованих повноважень згідно Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні’. 

Відділом економічного розвитку і торгівлі Володимир-Волинської райдержадміністрації був надісланий Устилузькій міській, сільським радам району, відділам освіти, культури та туризму райдержадміністрації інформаційний лист №253/37/2-14 від 31.01.2014 року, для забезпечення підготовки, оцінки і відбору інвестиційних проектів, що можуть реалізуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2014 році з метою вирішення соціально-економічних завдань району на виконання вимог Порядку підготовки, оцінки та відбору інвестиційних програм (проектів), що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку, затвердженого Постановою КМУ від 04.07.2012 №656 “Питання державного фонду регіонального розвитку”. Даним листом адресати ознайомлені з основними критеріями конкурсного відбору інвестиційних програм (проектів) та переліком необхідних документів для участі у конкурсі.
Сектор з питань цивільного захисту

1. Протягом січня 2014 року готовилась інформація:

 -  про запобігання виникнення НС на місцевих об’єктах життєзабезпечення населення і транспорту, пов’язаних з погіршанням погодних умов в зимовий період.

- вживались організаційні і практичні заходи щодо безпечного використання піротехнічних засобів під час новорічних свят;

-  про готовність служб району до очистки доріг від заметів

2.  Проведено засідання районного постійно діючого штабу з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на осінньо-зимовий період 2013 – 2014 років з порядком денним:

 - прогноз гідрометеорологічних умов та очікувана ситуація на території району впродовж десяти днів.

- про стан проїзду на автошляхах району та заходи, що вживаються для забезпечення руху по дорогах державного та місцевого значення.

- про заходи щодо попередження обмороження та загибелі населення в період сильного зниження температури повітря.

3. Проведена взаємодія з командиром 51-ї окремої механізованої бригади  Яцковим В.Я. з питань визволення застрявшого великовантажного автомобіля з міста Дніпропетровська у районі птахофабрики.

4. Проводилась робота по взаємодії з Устилузьким міським та сільськими головами та сільськогосподарськими товаровиробниками у складних погодних умовах січня 2014 року з питань забезпечення своєчасного залучення
необхідної кількості снігоприбиральної техніки для розчищення доріг, у тому
числі для забезпечення проїзду до всіх населених пунктів району.
5. Вівся постійний моніторинг стану проїзду транспорту на автомобільних шляхах та своєчасне залучення необхідної кількості снігоприбиральної техніки для розчищення доріг, у тому числі для забезпечення проїзду до всіх населених пунктів. Оперативно проводиться інформування учасників дорожнього руху, автомобільних перевізників та автобусні станції про виникнення небезпечних умов на ділянках автомобільних доріг загального користування, його обмеження або заборона руху по них.
6. Керівниками підприємств, установ та організацій району забезпечується своєчасне очищення від снігу та крижаних бурульок покрівель будівель і споруд з метою попередження їх руйнування та усунення загрози травмування людей.
7. Соціальні патрулі провели перевірку дотримання правил пожежної безпеки у багатоквартирних житлових будинках та на об’єктах з масовим перебуванням людей.  
Обстежено 34 житлові багатоквартирні будинки із 34, що становить 100 відсотків.

8. В районі постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота щодо покращення протипожежного стану у багатоквартирних житлових будинках та на об’єктах з масовим перебуванням людей. Проінструктовано з питань дотримання населенням правил пожежної безпеки в побуті 1147 чоловік.

Управління фінансів
Фінансове управління райдержадміністрації інформує про проведену роботу у січні 2014 року:
1. Підготовлено проект районного бюджету на 2014 рік та подано його для схвалення райдержадміністрації.
2. Підготовлено   матеріали   для   розгляду   та   затвердження   проекту районного бюджету на 2014 рік.
3. Підготовлено пояснювальну записку до річного звіту про виконання місцевих бюджетів району за 2012 рік.
4. Здійснювався  моніторинг     надходжень     зборів     та  податкових платежів  до сільських, Устилузького  міського  та        районного  бюджетів  та
виконання видаткової частини місцевих бюджетів району.
5. Підготовлено   інформаційні матеріали   про   недоїмку   платежів до місцевих бюджетів   району та аналіз в розрізі платників податків    по сільських радах.
6. Підготовлено аналіз сплати державних податків і зборів в розрізі платників - юридичних та фізичних осіб.
7. Проведено порівняльний аналіз за 2012-2013 роки сплати   окремих податків по установах та організаціях.
8. Проведено аналіз стану надходжень місцевих податків  та зборів    за 2013 рік.
9. Підготвлено   інформацію   про      підсумки      виконання     місцевих бюджетів  району  за  2013 рік для подання    районній  держадміністрації та районній раді.
10. Підготовлено    доповідну   записку    про    підсумки        виконання зведеного місцевого бюджету району за доходами за 2013 рік, та підготовлено матеріали на розгляд колегією райдержадміністрації.
11. Аналіз   виконання       місцевих   бюджетів   за   доходами,       що враховуються при визначенні міжбюджетних   трансфертів.
12. Підготовка   інформації      по   коштах   місцевих   фондів   охорони навколишнього природного середовища за 2013рік.
13. Моніторинги     надходжень коштів по цільовому фонду ,  фонду охорони НПС та  бюджету розвитку та їх використання за 2013 рік.
14. Виконувались     контрольні     завдання     головного     фінансового управління облдержадміністрації, райдержадміністрації.
15. Підготовлено    та    надано    райдержадміністрації    аналіз    стану дотримання    встановлених    лімітів    споживання    енергоносіїв    бюджетними
установами району за 2013 рік та стан розрахунків за спожиті енергоносії.
16. Прийнято та розглянуто звіти        комунальних підприємств району         за 2013 рік.
17. Проведено   своєчасне   фінансування   бюджетних  установ  району відповідно до затверджених кошторисів видатків (розпорядження про виділення коштів).
18. Фінансування райдержадміністрації та її відділів згідно кошторисних призначень та контроль за їх витрачанням.
19. Організовано роботу   по впровадженню комп'ютерних    технологій та здійснення заходів по забезпеченню   ефективного функціонування програмно-технічних    комплексів.
20. Проведено         семінар-навчання     з     головними    бухгалтерами розпорядників коштів місцевих бюджетів району.
21.  Підготовлено матеріали на розгляд колегії    районної державної адміністрації з питання про роботу виконавчого комітету Зарічанської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в частині виконання місцевого бюджету.
